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Quantidade de Candidatos

Qd Candi datos =
COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh')

Conta o numero total de candidatos no processo seletivo, independentemente da etapa.

Candidatos por Etapa
Qd por Etapa =
CALCULATE(
COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh'),
ALLEXCEPT(' f at o_kanban_rh', 'di metapas_rh'[etapa_none])
)

Mostra a quantidade de candidatos em cada etapa do processo, usada no Kanban.

Tempo Médio no Processo

Tenpo Medi o Processo =
AVERACGE(' f at o_kanban_rh' [ di as_processo])

Calcula quantos dias, em média, um candidato permanece no fluxo de recrutamento.

Candidatos por Cargo

Qd por Cargo =
COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh')

Ao cruzar com a dimensdao de cargos, identifica quais vagas tém maior demanda.

Pretensao Salarial Média

Pretensdo Média =
AVERAGE(' fat o_kanban_rh' [ pretensao_sal ari al ])

Indica o valor salarial médio solicitado pelos candidatos, util para analises estratégicas.

Tempo Acima do SLA

Aci ma SLA =

CALCULATE(

COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh'),
'fato_kanban_rh'[di as_processo] > 30

)

Mostra quantos candidatos estdo ha mais de 30 dias no processo, sinalizando gargalos.



Taxa de Contratacao

Taxa Contratacao =

DI VI DE(

CALCULATE(

COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh'),
"dimetapas_rh'[etapa_none] = "Contratado"
)

COUNTROWS( ' f at o_kanban_rh")

)

Percentual de candidatos que chegaram até a contratagao.
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